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Als eine der groBten Hochschulen flir angewandte Wissenschaften in Deutschland widmen wir uns einem
umfassenden Themenspektrum aus Wirtschaft, Technik, Sozialem und Design, ganzheitlich und interdisziplinar.
Wir sehen unsere Herausforderung und Verpflichtung in einer aktiven Zukunftsgestaltung durch Lehre,
Forschung und Transfer. Die partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Wirtschaft und Gesellschaft ist flir uns
von zentraler Bedeutung.

Zur Verstarkung der Fakultat Informatik und Mathematik mochten wir zum Sommersemester 2026 oder spater
folgende Stelle besetzen:

Professur fur Wirtschaftsinformatik
mit Schwerpunkt ERP-Systeme (W2)

Kennziffer: BV 0792

Wir suchen Sie:
wissenschaftlich, praxisnah, zukunftsorientiert

Sie sind eine engagierte Person (m/w/d), die das genannte Fachgebiet in Lehre und Forschung vertritt. Von Ihnen als Bewerberin oder
Bewerber erwarten wir Expertise und praktische Erfahrung im Bereich der Einflihrung, Individualisierung und Nutzung von Enterprise-
Resource-Planning-(ERP)-Systemen sowie wissenschaftliche Erfahrung in der anwendungsorientierten Forschung im Umfeld der
Wirtschaftsinformatik, insbesondere in einem oder mehreren der folgenden Gebiete:

» Auswahl und Implementierung von ERP-Systemen

o Architektur und Entwicklung von Unternehmenssoftware

« Enterprise Architecture Management (EAM) und Geschaftsprozessmanagement (BPM)

« Integration von ERP-Systemen in bestehende IT-Landschaften

Sie begeistern sich fiir Lehre, Forschung und Transfer, setzen innerhalb dieser Bereiche individuelle Schwerpunkte und bringen dabei

Ihre vielfaltigen Kompetenzen ein. Sie sind eine Personlichkeit, die

« gerne l6sungsorientiert im Team arbeitet und dabei innovationsfreudig agiert

« inder Lehre moderne Werkzeuge und didaktische Methoden einsetzt und projektbasiertes Lehren sowie studierendenzentriertes
Lernen unterstitzt

« empathisch und offen kommuniziert und flir den Austausch mit anderen Lehr- und Forschungseinrichtungen offen ist

Fir die Professur gilt

» Sie Ubernehmen gegebenenfalls Lehrveranstaltungen aus verwandten Gebieten, auch in anderen Fakultaten

« Sie sind bereit und befahigt, Lehrveranstaltungen auch in englischer Sprache anzubieten

» Sie bilden sich didaktisch stetig fort und sind motiviert, neue Lehrmethoden, innovative Lehrtechnologien und Onlinelehre einzusetzen

« Sie arbeiten aktiv an der Weiterentwicklung des Fachgebiets, an der Internationalisierung der Fakultdt und in der Selbstverwaltung
der Hochschule mit

« Darliber hinaus engagieren Sie sich bei Projekten der angewandten Forschung und im Bereich des Wissens- und Technologietransfers

Fur die Professur brauchen Sie

» ein abgeschlossenes Hochschulstudium

» padagogische Eignung, welche Sie unter anderem durch die Probelehrveranstaltungen nachweisen

« besondere Befdhigung zu wissenschaftlicher Arbeit, die durch eine Promotion oder durch ein Gutachten Gber promotionsadaquate
Leistungen nachgewiesen wird

* besondere Leistungen bei der Anwendung oder Entwicklung wissenschaftlicher Erkenntnisse und Methoden in einer mindestens
finfjahrigen beruflichen Praxis, die nach Abschluss des Hochschulstudiums erworben sein muss und von der mindestens drei Jahre
auBerhalb des Hochschulbereichs ausgelibt worden sein miissen. Der Nachweis der auBerhalb des Hochschulbereichs ausgelibten
beruflichen Praxis kann in besonderen Fallen dadurch erfolgen, dass liber einen Zeitraum von mindestens flinf Jahren ein erheblicher
Teil der beruflichen Tatigkeit in Kooperation zwischen Hochschule und auBerhochschulischer beruflicher Praxis erbracht wurde

Die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter ist einer unserer zentralen Werte, weshalb wir uns insbesondere in der Wissenschaft
mehr Kolleginnen wiinschen. Frauen werden daher ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.

In das Beamtenverhéltnis kann berufen werden, wer das 52. Lebensjahr noch nicht vollendet hat, ansonsten
erfolgt eine Einstellung im Angestelltenverhéltnis. Bewerber und Bewerberinnen mit Schwerbehinderung werden
bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Bewerben Sie sich Gber unser Online-Portal unter https://stellen.hm.edu/gsc63 bis zum 08.09.2025.

Bei fachlichen Riickfragen zur ausgeschriebenen Professur setzen Sie sich bitte direkt mit dem Vorsitz
des Berufungsausschusses, Prof. Dr. Marcus Fischer, marcus.fischer@hm.edu, in Verbindung.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!



